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KIRGIZISTAN-TURKIYE MANAS UNiVERSITESI .
GELENEKSEL OYUNLAR VE SPOR ARASTIRMA ENSTITUSU YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag¢

Madde 1. Bu Yonetmeligin amaci; Kirgizistan-Tiirkiye Manas Universitesi Geleneksel
Oyunlar ve Spor Arastirma Enstitlisiinlin amaglarina, faaliyet alanlarina ve yonetim
organlarinin gorevlerine iligkin usul ve esaslar1 diizenlemektir.

Kapsam
Madde 2. Bu Yo6netmelik; Kirgizistan-Tiirkiye Manas Universitesi Geleneksel Oyunlar ve

Spor Arastirma Enstitlisiiniin amaglarina, faaliyet alanlarina ve yodnetim organlarinin,
gorevlerine iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

Madde 3. Bu Yonetmelik; Kirgizistan-Tiirkiye Manas Universitesi Tiiztigliniin 5.
Maddesinin 2. Fikrasina ve Kirgizistan-Tiirkiye Manas Universitesi Miitevelli
Heyetinin 28/04/2021 tarih ve 2021-02/7 (¢) sayili kararina dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

Madde 4. Bu Yonetmelikte gegen;

Universite : Kirgizistan-Tiirkiye Manas Universitesini,

Miitevelli Heyeti : Universite Miitevelli Heyetini,

Rektor : Universite Rektoriinii,

Rektor Vekili : Universite Rektdr Vekilini,

Rektorliik : Universitesi Rektorliigiinii,

Senato : Universite Senatosunu,

Enstitii : Universite biinyesinde kurulan Geleneksel Oyunlar
ve Spor Arastirma Enstitiisiini,

Miidiir : Enstitti Miidiiriini,

Enstitii Yonetim Kurulu : Idari ve Enstitiiniin amaglari dogrultusunda yapilan
faaliyetlerde Enstitii Miidiiriine yardimci y6netim
organini,

Enstitii Kurulu : Enstitliniin egitim-6gretim ve aragtirmalarniyla ilgili
akademik organini,

Damisma Kurulu : Enstitliniin faaliyet alanlan ile ilgili kisilerden ve bilim
insanlarindan olusan danigma organini,

Enstitii Anabilim Dalh : Enstitiinlin lisansiistii egitim programlarini yiiriiten
{iniversitenin fakiiltelerine bagli béliimleri

ifade eder.
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IKINCI BOLUM
Enstitiiniin Amaclar, Faaliyet Alanlar1 ve Yonetim Organlari

Amaglar:
Madde 5. Enstitiiniin amaglar1 sunlardir:

1)

2)

3)

4

5)

6)

7)

8)

Bagta Tiirk Cumhuriyetleri ve akraba topluluklar: olmak iizere degisik cografyalardaki
toplumlarin meveut, unutulmus ve/veya unutulmaya yiiz tutmus geleneksel oyun ve
sporlar ile ilgili aragtirmalar yapmak.

Bolgesel ve ulusal farkliliklar1 dikkate alarak benzer oyunlarin ve sporlarin tespit
edilmesi igin aragtirmalar yapmak.

Geleneksel oyun ve sporlarin yasatilarak korunmasini, siirdiirebilirligini desteklemek
i¢in ¢aligmalar ylirtitmek.

Geleneksel oyun ve sporlarin ve tanitilmasi, gériiniirliigiiniin artirilmasi ve toplumun
giindelik hayatina taginmasi igin yeni baglamlar olusturulmasina katki verecek
turnuvalarin, miisabakalarin, festival ve solenler gibi gesitli etkinliklerin diizenlenmesi
i¢in ¢aligmak.

Miimkiin oldugu durumlarda, geleneksel oyun ve sporlarin toplumlari birlestirici
gliclinii dikkate almak ve ortak kurallarin gelistirilmesiyle yeni faaliyetlerin hayata
gecirilmesine katki saglamak.

Geleneksel oyun ve sporlarin kusaktan kusaga aktarilarak korunmasini ve yasatilmasini
saglamak igin egitim-Ogretim, arastirma, gelistirme, uygulama, proje yayin ve arsiv
calismalarini yiirtitmek.

Tiirkiye Cumhuriyeti ve Kirgiz Cumhuriyetinin ilgili kurum ve kuruluslar basta olmak
tizere, Diinya Etnospor Konfederasyonu ve ilgili diger konfederasyonlar, federasyonlar
ve sivil toplum kuruluslar ile isbirlikleri yaparak hem bu kuruluglardan arastirmalara
destek temin etmek hem de bu kuruluslarin bilgi, donanimli uzman eleman elde
etmelerini desteklemek.

Uluslararas: uygulama ve arastirma yaklasimlarimi da dikkate alarak UNESCO’nun
sosyal ve beseri bilimler ve kiiltiir sektérlerinde yiiriittiigii “Somut Olmayan Kiiltiirel
Miras” ve geleneksel oyunlarini ve sporlarini tesvik eden “Herkes Igin Spor”
konularindaki sézlesme ve programlari vasitasiyla desteklenen yeni ¢aligmalar
gergeklestirmek ve bdylece diinya kiiltiirel mirasina katki saglamak.

Faaliyet Alanlan
Madde 6. Enstitli, amaglar1 dogrultusunda asagida belirlenen alanlarda faaliyetlerde

1)

2)

3)

4)

bulunur:

Tirkiye Cumbhuriyeti ve Kirgiz Cumbhuriyetlerinin biitiin bdlgelerini  kapsayacak
bicimde diger Tirk Cumbhuriyetleri ve akraba topluluklariyla geleneksel oyun ve
sporlarin yasadigi cografyalarda yasayan, unutulmaya yiiz tutmus veya unutulmus
geleneksel oyun ve sporlarin arastirilmasi, derlenmesi, incelenmesi ve yeniden
canlandirilmas: ¢aligmalarini yiiriitmek.

Derlenen geleneksel oyun ve spor érneklerinin bilimsel degerlendirilmesi, arsivlemesi,
yayma doniistliriilmesi, elektronik veri tabami olusturulmasi, deneyim odakli
sergilenmesi ve uygulamali bir sekilde yasatilmasi faaliyetlerini yiiriitmek.

Geleneksel oyun ve sporlarla ilgili ulusal ve uluslararasi kamu ve 6zel kurum ve
kuruluslar, sivil toplum &rgiitleri ve ilgili federasyonlar ile isbirligi yapmak.

Geleneksel oyun ve sporlardan yararlanmak isteyen her kurum ve kurulusa, ihtiyag
duydugu belge, bilgi, plan ve proje gibi dokiimanlari hazirlamak ve danigmanlik

hizmetlerini ytiriitmek.



5)

6)

7)

8)

9)
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Geleneksel oyun ve spor alanlarinda UNESCO ve benzeri kuruluslar tarafindan
desteklenen projeler hazirlamak.

Geleneksel oyun ve spor alanlarinda bilgi edinme ve paylagma siireglerine katki
saglamak i¢in bagta egitim faaliyetleri olmak {izere, ulusal veya uluslararas: diizeydeki
kurslar, seminerler, konferanslar, paneller, ¢alistaylar, ssmpozyumlar, kongreler, oyun
ve spor miisabakalar1 ve diger etkinlikleri diizenlemek, koordine etmek ve desteklemek.
Enstitiiniin amaglar1 dogrultusunda tiniversite biinyesinde geleneksel oyun ve sporlarin
derlenmesinden uygulanmasina uzanan biitiin siire¢lerde ¢alisma alanlarini genisletmek,
bilimsel derinlik saglamak ve uzman elemanlar yetistirmek iizere disiplinler arasi
yontemlerle 6rgiin ve/veya uzaktan lisansiistii egitim 6gretim faaliyetlerinde bulunmak.

Benzer alanlarda egitim Ogretim faaliyetleri yapan yurti¢i veya yurtdisi kurumlarla
Ogrenci degisimi yapmak, lisansiistii ortak egitim dgretim faaliyetlerinde bulunmak ve
¢ift diploma programlari agmak.

Geleneksel oyun, spor ve Kkiiltiir mirasinin tanitilmasi, korunmasi, gelistirilmesi,
kusaktan kusaga aktarilmasi, bilimsel kaynak olusturulmasi ve siirdiiriilebilmesi igin
uluslararas: diizeyde bilimsel makale, kitap ve rapor hazirlamak, yayimlamak ve
yayimlanmasini desteklemek, patent ve telif haklarina iliskin haklarinin aranmasi ile
ilgili girisimlerde bulunmak.

10) Yonetim Kurulunun kararlastiracag: diger ¢alismalar1 yapmak.

Yonetim Organlar:
Madde 7. Enstitii yonetim organlari, Enstitii Mudiirliigti, Enstitii Yonetim Kurulu, Enstitii

Kurulu ve Enstitii Danisma Kuruludur.

Enstitiit Miidiirii
Madde 8.

1)

2)

3)

4)

Enstitii Miidiirli; Rektor Vekilinin goriisti alinarak Rektor tarafindan {iniversitenin tam
zamanl 6gretim {iyeleri arasindan ii¢ yil igin atanir. Gorev stiresi biten Miidiir yeniden
atanabilir. Enstitli Mudiirti, atamasindaki usullere uygun olarak gerektiginde gérevden
alinabilir.

Enstitii Miidiirti; Enstitiinin amaglar1 dogrultusundaki ¢alismalarin diizenli bir bigimde
ylriitilmesinden, biitlin  faaliyetlerin gozetim, denetiminden ve sonuglarinin
alinmasindan Rektore karsi birinci derecede sorumludur.

Enstitii Miidiirtiniin {iniversitenin tam zamanl §gretim iiyeleri arasindan atanan en ¢ok
iki yardimcisi bulunur. Enstitii Miidiir Yardimcilari, Enstitii Miidiiriiniin 6nerisi iizerine
Rektor Vekilinin de goriisti alinarak Rektor tarafindan atanir.

Enstiti Mdudiirti  gorevinin  baginda olamadigi zaman Miidiir Yardimcisy/
yardimcilarindan biri, onlar da olmadig: takdirde kidem sirasina gore Enstitii Yonetim
Kurulu Uyelerinden biri vekalet eder. Vekalet alt1 aydan fazla siirerse, yeni bir Enstitii
Miidiirti atanir.

Enstitii Miidiiriiniin Gorevleri
Madde 9. Enstitii Miidiiriiniin gérevleri sunlardir:

1)
2)
3)

4)

Enstitiiyti temsil etmek.

Enstitii Kurullarina {iye gorevlendirilmesi i¢in Rektorliige 6neride bulunmak.

Kurullar1 toplantiya ¢agirmak, toplantilarina baskanlik etmek ve alinan kararlari
uygulamak.

Enstitiinlin genel durumu, isleyisi ve Y6netim Kurulunca hazirlanan ve uygulamaya
konulan faaliyetler hakkinda her akademik yili sonunda ve istendiginde Rektorliige

rapor vermek.
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S)  Enstitii organlan ve birimleri arasinda diizenli ¢alismay1, koordinasyon ve isbirligini
saglamak.

6) Enstitliniin her dilizeydeki personeli ve Enstitiide yapilan isleri ilgili mevzuata gore
denetlemek.
7)  Yurti¢i ve yurtdist kuruluslarla ortaklaga yapilacak faaliyetlerle ilgili hazirlanan
protokolleri Rektorliige sunmak.
8) llgili mevzuatla verilen diger gorevleri yapmak.

Enstitii Yonetim Kurulu
Madde 10. Enstitii Yonetim Kurulu, Enstitii Miidiirliniin baskanliginda Enstitii Miidiir
yardimeilart ve Enstitli Miidiirti tarafindan onerilen ve Rektor tarafindan, Rektér Vekilinin
goriisii de alinarak {i¢ yil i¢in gorevlendirilen Universitenin tam zamanh {i¢ 6gretim tiyesinden
olusur. Gorev siiresi dolmadan gorevinden ayrilan iiyenin yerine yeni bir iiye ayni usulle
gorevlendirilir. Gorev stiresi biten {iye yeniden gorevlendirilebilir.

Enstitli Yonetim Kurulu kararlari toplantiya katilanlarin oy ¢oklugu ile alinir.
Oylarin esitligi durumunda Miidiiriin oyu yoniinde ¢ogunluk saglanir.

Enstitii Yonetim Kurulunun Gorevleri

Madde 11. Enstitii Yonetim Kurulunun gérevleri sunlardir:

1)  Enstitii Kurulunun kararlari ve Danigma Kurulunun istisari kararlarinda tespit edilen
esaslar1 uygulamada Enstitli Miidiirline yardimci olmak.

2)  Enstitiiniin faaliyet, plan ve programlari ile takviminin uygulanmasini saglamak.

3) Enstitiiniin yatirim, faaliyet, arastirma program ve biitgesini hazirlamak.

4)  Enstitiiniin faaliyetlerine ait islemler hakkinda kararlar vermek.

5) Enstitii Miidiirliniin Enstitli yonetimi ve faaliyetleri ile ilgili getirecegi biitiin islerde
karar almak.

6) Gerekli gordiigli hallerde gegici galigma gruplari olusturmak ve bunlarin gorevlerini
belirlemek.

7)  Yurtigi ve yurtdis1 kuruluslarla ortaklasa yiiriitiilecek faaliyetlerin esaslarin tespit etmek
ve protokoller hazirlamak.

8) Ilgili mevzuatla verilen diger gorevleri yapmak.

Lisansiistii Egitim

Madde 12. Enstitii biinyesinde Universitenin Lisanstistii Egitim—Ogretim Yonetmeligi’nin
ilgili maddelerine gore lisansiistii programlar1 agilabilir. Agilan programlarin egitim
ogretim faaliyetleri, Universitenin Lisansiistii Egitim—Ogretim Yonetmeligi’ne ve ilgili
yonergelerine gore yiirtitiiliir.

Enstitii Anabilim Dalh Bagskani

Madde 13. Agilan bir lisansiistii programa, Universiteye bagl fakiiltelerin programa
uygun Boliimiin Bagkani, Fakiilte Dekaninin goriisti de alinarak Enstitii Miidiirii tarafindan
Rektorliige Enstitii Anabilim Baskani olarak onerilir. Rektor, onerilen Boliim Bagkanim
Rektér Vekilinin goriistinii de alarak, Enstitii Anabilim Dali Baskani olarak gorevlendirir.

Enstitii Anabilim Bagkaninin Gorevleri

Madde 14. Enstitli Anabilim Dali Bagkaninin gérevi, anabilim dalinin her diizeyde lisansiistii
egitim-6gretim ve arastirmalarin yiiriitiilmesini saglamaktir.

7



Ek-5

Enstitii Kurulu

Madde 15. Enstitii Kurulu, Enstitii Miidiiriiniin baskanliginda Enstitii miidiir yardimeilari,
Enstiti Mudiirti tarafindan Onerilen ve Rektor tarafindan ti¢ yil i¢in gorevlendirilen
tiniversitenin tam zamanl {i¢ 6gretim tiyesi ve Enstitli Anabilim Dali baskanlarindan olusur.
Gorev stiresi dolmadan gorevinden ayrilan {iyenin yerine yeni bir {iye ayni usulle
gorevlendirilir. Gorev siiresi biten iiye yeniden gorevlendirilebilir.

Enstiti Kurulu, olagan olarak her yariyilin basinda toplanir. Enstiti Miudiiri
gerekli hallerde Enstitli Kurulunu toplantiya ¢agirabilir. Enstitii Kurulu kararlar
toplantiya katilanlarin oy ¢oklugu ile alinir. Oylarin esitligi durumunda Miidiiriin oyu
yoniinde ¢ogunluk saglanir.

Enstitii Kurulunun Gorevleri

Madde 16. Enstitli Kurulunun gorevleri sunlardir:

1) Enstitiinlin egitim-6gretim, bilimsel aragtirma ve yayim faaliyetleri ve bu faaliyetlerle
ilgili esaslari, plan, program ve egitim-6gretim takvimini kararlagtirmak.

2)  llgili mevzuatla verilen diger gérevleri yapmak.

Enstitii Danisma Kurulu

Madde 17.

1) Damsma Kurulu Uyeleri; Ulusal ve uluslararasi kurumlarda Enstitiiniin ¢alisma
alanlarinda bilgi, tecriibe sahibi kisiler ve bilim insanlari, Universite iginden veya
digindan Enstitiiniin faaliyet alanlar ile ilgili ¢alisma yapan 6gretim elemanlari, istekleri
halinde kamu ve o6zel sektér kurumlari temsilcileri ve sivil toplum kuruluslari
temsilcileri arasindan segilir. Enstitii Danigma Kurulu en fazla 10 tiyeden olusur.
Danmigma Kurulu tiyeligi goniilliiliik esasina dayanir ve kurul {iyelerine bu gérevlerden
dolayi ticret 6denmez.

2) Damsma Kurulu dtiyeleri; Enstitii Miidiirlinlin Onerisi ile Rektoér tarafindan
gorevlendirilir. Danmisma Kurulu {iyelerinin gorev siiresi iki yildir. Danigma Kurulu
tiyeleri bu siire sonunda yeniden liyelige se¢ilebilir. Enstitii Miidiiriiniin gérevinin sona
ermesi halinde Damigma Kurulu tiyelerinin gorevi de kendiliginden sona erer. Danigsma
Kurulu tiyeleri bu siire sonunda yeniden iiyelige segilebilir.

Danisma Kurulu yilda en az bir kez Enstitii Miidiiriintin ¢agris: tizerine, salt gogunluk
aranmadan, Enstitii Miidiiriiniin bagkanliginda toplanir. Danigma Kurulunun kararlari
tavsiye niteligindedir.

Enstitii Daniyma Kurulunun Goérevleri

Madde 18. Enstitli Danisma Kurulunun gérevleri sunlardir:

1)  Enstitiinlin ulusal ve uluslararasi baglantilarin1 kolaylastirmak ve igbirligini yapmak
konusunda katki saglamak,

2) Enstitiiniin ¢alisma alanlan ile ilgili konularda gériis ve Onerilerde bulunmak ve
degerlendirmeler yapmak,

3)  Universitenin Danisma Kurullar1 Kurulus, Isleyis, Usul ve Esaslar Yonergesi’nin
Akademik Birim Danisma Kurulu'nun gorevleri maddesinde verilen gorev ve
sorumluluklari yerine getirmek.

JC
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UCUNCU BOLUM
Cesitli Hiikiimler

Ekipman ve Demirbaslar

Madde 19. Enstitii faaliyetleri kapsaminda yapilan aragtirma ve projelerde alinan her tiirlii alet,
ekipman ve demirbaslar, Enstitiniin ve gerektiginde Universitenin diger birimlerinin
kullanimina tahsis edilir.

Personel ihtiyaci
Madde 20. Enstitiiniin; enstitli sekreteri, akademik, teknik ve idari personel ihtiyac1 Rektorlitk
tarafindan gorevlendirilecek personel ile karsilanir.

Hiikiim bulunmayan haller

Madde 21. Bu Yo6netmelikte hiikiim bulunmayan hallerde, ilgili diger mevzuat hiiktimleri ile
Senato kararlar1 uygulanir.

Yiiriirlik
Madde 22. Bu Yo6netmelik Miitevelli Heyetin onayindan sonra yiiriirliige girer.

Yiiriitme )
Madde 23. Bu Yonetmelik Universite Rektorii tarafindan yiirtitiiliir.

Bu Yonetmelik, Kiwrgizistan-Tiirkive Manas Universitesi Senatosu'nun 03/11/2021 tarih ve 2021-14.86 sayili
karari ile Miitevelli Heyeti’nin onayina sunulmak iizere kabul edilmigtir.



